
دعوة لح�ضور �إجتماع الجمعية العمومية ال�سنوي التا�سع ع�شر
يت�شرف مجل�س �إدارة �شركة �إعمار العقارية )�ش.م.ع( بدعوة ال�سادة الم�ساهمين الكرام لح�ضور �إجتماع الجمعية العمومية ال�سنوي التا�سع ع�شر لل�شركة 

الذي �سيعقد ب�إذن الله في تمام ال�ساعة الخام�سة من م�ساء يوم الإثنين الموافق 17 �أبريل 2017 في قاعة دايموند )Diamond( بفندق العنوان – دبي 

مول، و�إذا لم يكتمل الن�صاب القانوني لهذا الإجتماع ف�إن الإجتماع الثاني �سيعقد ب�إذن الله في نف�س المكان والتوقيت من م�ساء يـوم الأربعاء 26 ابريل 

2017 وذلك للنظر في جدول الأعمال التالي:

�سماع تقرير مجل�س الإدارة عن ن�شاط ال�شركة وعن مركزها المالي عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016  والت�صديق عليه. 	.1

�سماع تقرير مدقق الح�سابات عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 والت�صديق عليه. 	.2

مناق�شة ميزانية ال�شركة وح�ساب الأرباح والخ�سائر عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016 والت�صديق عليهما. 	.3

	�النظر في مقترح مجل�س الإدارة ب�ش�أن توزيع �أرباح نقدية للم�ساهمين قيمتها الإجمالية 1.073.961.000 درهم وهي ت�شكل ن�سبة 15% من ر�أ�س  .4

المال �أي 15 فل�ساً لل�سهم الواحد عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016.

	�النظر في الموافقة على مكافاة �أع�ضاء مجل�س الإدارة غير التنفيذيين وقدرها 35.330.000 درهم )خم�سة وثلاثون مليون وثلاثمائة وثلاثون �ألف  .5

درهم �إماراتي(.

	�إبراء ذمة �أع�ضاء مجل�س الإدارة عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016. .6

	�إبراء ذمة مدققي الح�سابات عن ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2016. .7

تعيين مدققي الح�سابات للعام 2017 وتحديد �أتعابهم. 	.8

الت�صديق على قرار مجل�س الإدارة بتعيين الآن�سة لوا بينج كع�ضو �إ�ضافي بمجل�س الإدارة الحالي، ل�شغل المقعد ال�شاغر في المجل�س. 	.9

	�منح الموافقة بموجب المادة )152( فقرة رقم )3( من القانون الإتحادي رقم )2( ل�سنة 2015 لأع�ضاء مجل�س �إدارة ال�شركة لمبا�شرة �أن�شطة تدخل  .10

�ضمن �أغرا�ض ال�شركة.

المو�ضوعات التي تتطلب قرار خا�ص
برنامج تحفيز الموظفين: 	.11

��الموافقة على �إطلاق برنامج تحفيز للموظفين من خلال تملك �أ�سهم ال�شركة وفقا لأحكام المادة 226 من القانون الاتحادي رقم 2 ل�سنة 2015  �أ-	 	

ب�ش�أن ال�شركات التجارية ووفقاً للأحكام وال�شروط الأ�سا�سية التالية:

	�الحد الأق�صى لعدد الأ�سهم التي يمكن �إ�صدارها لأغرا�ض تنفيذ البرنامج : 50 مليون �سهم يتم �إ�صدارها في تواريخ الا�ستحقاق وبعد   -1 		

موافقة هيئة الأوراق المالية وال�سلع.

الفترة الإجمالية للبرنامج : 7 �سنوات. 	-2 		

فترة ا�ستحقاق الموظفين الم�ؤهلين لأ�سهم التحفيز: 3 �سنوات. 	-3 		

�سعر منح �أو معادلة احت�ساب �سعر منح �أ�سهم التحفيز للموظفين الم�ستحقين: درهم واحد )1( لل�سهم . 	-4 		

	�الدرجات الوظيفية الم�ستحقة لأ�سهم التحفيز : �سيكون البرنامج متاح للموظفين )من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة( الذين ق�ضوا في الخدمة  -5 		

�سنة واحدة على الأقل والذين هم على الدرجة ال�سابعة فما فوق �أو من يعتبر مجل�س الإدارة �أن لهم ت�أثير جوهري على نتائج ال�شركة.

التي  القواعد  �ضوء  في  البرنامج  لتطبيق  اللازمة  والأحكام  ال�شروط  واعتماد  التنفيذية  الاجراءات  كافة  باتخاذ  الإدارة  مجل�س  	�تفوي�ض  ب- 	

ت�صدرها الهيئة لتنظيم �أحكام و�شروط برامج تحفيز الموظفين بال�شركات الم�ساهمة العامة.

ملاحظات:
	�يجوز لمن له حق ح�ضور الجمعية �أن ينيب عنه من يختاره من غير �أع�ضاء مجل�س الإدارة بمقت�ضى توكيل خا�ص ثابت بالكتابة ويجب �ألا يكون الوكيل  .1

لعدد من الم�ساهمين حائزاً بهذه ال�صفة على �أكثر من )5%( خم�سة بالمئة من ر�أ�س مال ال�شركة، ويمثل ناق�صي الأهلية وفاقديها النائبون عنهم 

قانونا.

	�لل�شخ�ص الاعتباري �أن يفو�ض �أحد ممثليه �أو القائمين على �إدارته بموجب قرار من مجل�س �إدارته �أو من يقوم مقامه، ليمثله في الجمعية العمومية  .2

لل�شركة، ويكون لل�شخ�ص المفو�ض ال�صلاحيات المقررة بموجب قرار التفوي�ض.

	�يكون مالك ال�سهم الم�سجل في يـوم العمل ال�سـابق لإنـعقاد الجمعية العمومية لل�شـركة �أي يوم الأحد الموافق 16 �أبريل 2017 هو �صاحب الحق في  .3

الت�صويت في الجمعية العمومية. �أما في حالة عدم اكتمال الن�صاب في التاريخ الأول وانعقاد الإجتماع في تاريخ 26 �أبريل 2017 يكون مالك ال�سهم 

الت�صويت في  �أبريل 2017، هو �صاحب الحق في  الموافق 25  الثلاثاء  يوم  �أي  لل�شـركة  العمومية  لإنـعقاد الجمعية  ال�سـابق  العمل  يـوم  الم�سجل في 

الجمعية العمومية.

	�يكون �صاحب الحق في الأرباح )وذلك في حال وجود توزيع للأرباح(، �سواء كانت نقدية �أو �أ�سهم منحة، هو مالك ال�سهم الم�سجل في يوم الخمي�س  .4

الموافق 27 �أبريل 2017 �أما في حالة عدم اكتمال الن�صاب في التاريخ الأول وانعقاد الإجتماع في تاريخ 26 �أبريل 2017 فيكون �صاحب الحق في 

الأرباح هو مالك ال�سهم الم�سجل في يوم الأحد الموافق 7 مايو 2017.

	�على الم�ساهمين تحديث بيانات الات�صال الخا�صة بهم وعناوينهم لدى �سوق دبي المالي للت�أكد من �إ�ستلام الأرباح على النحو الأن�سب، حيث �إنه في  .5

حال توزيع الأرباح، ف�إن ذلك �سيتم عن طريق �سوق دبي المالي.

	�يمكن للم�ساهمين الإطلاع على البيانات المالية لل�شركة وتقرير حوكمة ال�شركة من خلال الموقع الإلكتروني لل�شركة والموقع الإلكتروني ل�سوق دبي  .6

المالي.

	�القرار الخا�ص هو: القرار ال�صادر ب�أغلبية �أ�صوات الم�ساهمين الذين يملكون ما لا يقل عن ثلاثة �أرباع الأ�سهم الممثلة في �إجتماع الجمعية العمومية  .7

لل�شركة الم�ساهمة.

ب�أمر من مجل�س الإدارة 		

		�إعمار العقارية �ش.م.ع. 

�شــركــة �إعــمــار الـعــقـاريـة)�ش.م.ع.(


